
Stellenausschreibung 

Die Verbandsgemeindeverwaltung Bodenheim stellt ab 01.02.2025  
bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Leitung (m/w/d) für den Fachbereich 2 – 
Natürliche Lebensgrundlagen und Bauen (ehem. Leitung Bauamt) ein.  

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen 

- Leitung des Fachbereichs, 

- Führung und Einsatz der Mitarbeitenden, 

- Wahrnehmung der Finanzierungs- und Organisationsverantwortung sowie Budgetverantwortung des 

Fachbereichs, 

- Grundsatzbearbeitung des Fachbereichs in den Gebieten Bauleitplanung, Hochbaumaßnahmen und 

Tiefbaumaßnahmen, Umweltschutz, Klimaschutz, Klimafolgen - Maßnahmen 

- Koordination der Projekte in den Gebieten Bauleitplanung, Hochbaumaßnahmen und  

Tiefbaumaßnahmen. 

Sie bringen ein: 
- abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor oder Master) der Fachrichtungen Bauingenieurwesen 

(Hoch- und Tiefbau und/oder Stadtplanung) oder abgeschlossenes Studium Bachelor of Arts  

„Verwaltung“, Diplom-Verwaltungswirt oder Verwaltungsfachwirt bzw. Befähigung zum 3. Einstiegsamt, 

vorzugsweise mit Erfahrungen im Baubereich, 

- ausgeprägtes Verständnis für kommunalpolitische Entscheidungsprozesse, 

- Führungserfahrung – möglichst in einer Kommunal- oder Landesverwaltung, 

- einen vertrauensvollen, empathischen Umgang, insbesondere mit den Mitarbeitenden, 

- hohes Engagement, Organisationstalent, Flexibilität und Einsatzbereitschaft, 

- Fachkenntnisse im Verwaltungsrecht und den zugehörigen Prozessen; Kenntnisse im öffentlichen  

Baurecht, Umweltrecht, Vergaberecht und der HOAI sind von Vorteil, aber nicht zwingende  

Einstellungsvoraussetzung, 

- Führerschein Klasse B. 

Wir bieten 
- ein aufgeschlossenes und gut qualifiziertes Team, 

- eine unbefristete Vollzeitstelle, 

- eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit, 

- eine betriebliche Altersvorsorge, 

- ein modernes Arbeitsumfeld mit gleitender Arbeitszeit und Möglichkeit für Home-Office, 

- regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten, 

- bei Vorliegen der persönlichen und sachlichen Voraussetzungen eine Vergütung gem. Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst (TVöD) bis zur Entgeltgruppe 13 bzw. eine Besoldung nach den beamtenrecht-

lichen Bestimmungen bis A 13, 

- bei Bedarf Unterstützung bei der Wohnungssuche. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse usw.) unter Angabe der Kennziffer I/2 
bis 31.10.2024 vorzugsweise per E-Mail an   personalbuero@vg-bodenheim.de 
oder postalisch an 
 
Verbandsgemeindeverwaltung Bodenheim 
- Personalbüro - 
Am Dollesplatz 1 
55294 Bodenheim 
 
Wir fördern die Gleichberechtigung der Geschlechter und unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher fachlicher Eignung sowie Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftlich eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
von uns nicht zurückgesandt. Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss 
des Verfahrens wird garantiert. 
 
Informationen zum Umgang mit personenbezogenen Daten 
finden Sie auf unserer Homepage: www.vg-bodenheim.de 
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