
Stellenausschreibung 
 

Die Verbandsgemeindeverwaltung Bodenheim stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Hausmeister (m/w/d) in Vollzeit (39 Std./Woche) 
 
im Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen, Fachbereichsgruppe Organisation ein. Die 
Stelle ist unbefristet zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

• Instandhaltung und Pflege des Verwaltungsgebäudes 

• Pflege des Außengeländes (jahreszeitenabhängig) 

• Durchführung kleinerer Reparaturarbeiten 

• Beauftragung von Handwerkern bei größeren Schadensfällen 

• Müllentsorgung (Kontaktperson vor Ort für Firmen und andere) 

• Warenannahme und Kontrolle 

• Verwaltung der Schließanlage 

• Vor- und Nachbereitung von Sitzungen, Veranstaltungen 

• Fuhrparkcontrolling 

• Vertretung Telefonzentrale/Empfang 
 
Ihre Kompetenzen/Fähigkeiten: 
 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten Handwerksbe-
ruf, vorzugsweise im Bereich Haustechnik (Heizung, Sanitär oder Elektronik) oder ver-
gleichbar 

• freundliches Auftreten, Teamfähigkeit, gute Kommunikationsfähigkeit 

• selbstständige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• EDV-Kenntnisse 

• PKW Führerschein 

• handwerkliches Geschick 
 
Wir bieten: 
 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• die Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (Zahlung von Jahressonderzahlung und 

Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge) 

• die Eingruppierung nach TVöD (bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine 

Vergütung bis Entgeltgruppe 5) 

 
Wir suchen eine motivierte Persönlichkeit, die sich längerfristig mit unserer Verwaltung identifi-
ziert und sich mit Freude in die tägliche Arbeit einbringt. Wenn die Stelle Ihr Interesse geweckt 
hat, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer I/11 bis 
15.09.2024 vorzugsweise per E-Mail an   personalbuero@vg-bodenheim.de 
oder postalisch an 
 
Verbandsgemeindeverwaltung Bodenheim 
- Personalbüro - 
Am Dollesplatz 1 
55294 Bodenheim 
 

mailto:personalbuero@vg-bodenheim.de


 

Wir fördern die Gleichberechtigung der Geschlechter und unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher fachlicher Eignung sowie Qualifi-
kation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftlich eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
von uns nicht zurückgesandt. Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss 
des Verfahrens wird garantiert. 
 
Informationen zum Umgang mit personenbezogenen Daten 
finden Sie auf unserer Homepage: www.vg-bodenheim.de 

http://www.vg-bodenheim.de/

